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agik sirketlerde yirmide birine)
sahip pay sahiplerinin istemi
izerine finansal tablolarin
mizakeresi ve buna bagl konulann
gérUsitlmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gériisolmek  tzere
ertelemek,

m. Genel kurul galimalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlan  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan
imzalamak, toplantida  alinan
kararlara iligkin Ichte ve aleyhte
kullamlan oylani higbir tereddide
yer vermeyecek gekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n. Toplanti tutanagini, yénetim
kurulu yilik faaliyet raporunu,
denctime tabi sirketlerde denetgi
raporlanim, finansal tablolan, hazir
bulunanlar listesini, gndemi,
Onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlanni we tutanaklarimi ve
toplanuyla ilgili tom belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yénetim kurulu
Oyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Gbriiglilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Is]em]er

Madde 9 - (1) Toplant: bagkani,
genel kurula toplanti gondemini
okur veya okutur. Bagkan
tarafindan gOndem maddelerinin
gorustlme sirasina iligkin  bir
degisiklik 6nerisi olup olmadi;
sorulur, eger bir Sneri varsa bu
durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin  gogunlugunun karariyla
glndem maddelerinin gortgtime
siras) degistirilebilir,

Giindem Ve Gilndem
Maddelerinin Goriisillmesi

Madde 10 - (1) Olagan genel
kurul  gindeminde  agagidaki
hususlanin yer almas: zorunludur:

a) Acths ve toplanti
bagkanhgiun olusturulmas:.

b) Yénetim Kurulu yillik faaliyet
raporunun, denctime tabi
sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolann gdrtgtimesi,

¢) Yonetim Kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralan,

¢) Suresi dolan yénetim kurulu
tycleri ile denctime tabi sirketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim Kurulu tyelerinin
teretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim  gibi  haklarinin
belirlenmesi.

e) Kirn kullamm geklinin,
dagitiminin  ve kazang paylan
oranlaninin belirlenmesi.

)  Varsa esas sézlegme
degisikliklerinin gorusolmesi,

) Gerekli gértilen diger konular,

(2) Olaganistd gene!l kurul
toplantisinin gindemini, toplants
yapimasini gerektiren scbepler
olusturur,

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti gindeminde yer
almayan konular gériistilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklann tamamimin hazir
bulunmasi  halinde, glndemc
oybirligi ile konu ilave edilebilir,

b) Kanunun 438inci maddesi
vyarinca, herhangi  bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi
gndemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulea karara
baglanr.

¢) Yénetim Kurulu tyelerinin
gbrevden alinmalan ve yenilerinin
segimi hususlan, yil sonu finansal

Oylama Ve Oy Kullanma
Usulii

Madde 12 - (1) Oylamaya
bagl dan &nce, topl baskani,

tablolarin mozakeresi ddesiyle
ilgili sayilir ve gitndemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gortgolerek karar verilir.

¢) Glindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglihk
yuk0montn ihlali, birgok girkette
Oyelik sebebiyle gérevin ifasinda
glgltk, gegimsizlik, ntfuzun
kotbye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varligi halinde, yonetim
kurulu  fyelerinin  gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
segilmesi hususlan genel kurulda
hazir bulunanlann oy gokluguyla
gundeme alinir,

(4) Genel kurulda mozakere
edilerek karara baglanmis giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden gorustlap karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denctim sonucunda
veya herhangi bir scbeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
gorustlmesi  istenecn  konular
giindeme konulur,

(6) Gundem, genel  kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma

Madde 11 - (1) Gérigtilmekte
olan gindem maddesi 0zerinde soz
almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplantt
baskanhigina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kisileri genel kurula
agiklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirasi gelen kisi, toplant
yerinde bulunmuyor jse 58z

oylanacak konuyu genel kurula
agiklar, Bir karar taslaginn
oylamas yapilacak ise, bu yazilt
olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya  gegilir. Oylamaya
gegilecegi  agiklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir.
Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine séz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmasi  ve
Bagkanca dogrulanmas; kosuluyla
konusma hakkim kullamr.
Oylamaya gegildikten sonra séz
verilmez.

(2) Toplantida gorigtilen
konulara iliskin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle
kullamihr. Bu oylar toplanti
baskanliginca sayilir.
Gerektiginde, bagkanhk, oy
sayiminda yardimer olmak tizere

yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayihir ve bu oylar
degerlendirmede  ilgili kararin
aleyhinde verilmiy kabul edilir.
Sirket genel kurullarinda alinacak
kararlarda sirket sermayesinin cn
2z %76’stm temsil  eden
hissedarlanin olumlu oyu aranir,
(3) Kanunun 1527nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katlan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iliskin olarak anlan
madde ve alt dizenlemelerde

hakkini  kaybeder. Ko smalar,
bunun igin aynlan yerden, genel
kurula hitaben yapilir, Kisiler
kendi aralannda konugma siralarim
degistirebilirler. Konusma
stiresinin sinirlandinlmas; halinde,
sirasi gelip konugmasini yapan bir
kisi, konugma soresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konusacak ilk kisi konugma
hakkim verdigi takdirde
k , o kisinin konus
siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla stirdorebilir. Diger bir
bigimde konugma silresi
uzatilamaz.

@) Toplants
goristlen  konular  hakkinda
agiklamada  bulunmak isteyen
yénetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin séz
verilebilir.

baskaninca,

(3)  Konusmalarin  siresi,
baskamin veya pay sahiplerinin
8nerisi Uzerine, glindemin
Yogunlugu, gérigilmesi gerekli
konularin goklugu, dnemi ve séz
almak isteyenlerin sayisina gére
genel kurulea kararlagtinlir, Bu
ibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konusma stresinin sinirlanmasinin
gerekip gerckmeyecegini ve sonra
da stirenin ne olacag: konulannda,
ayn ayn oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527nci maddesi
uyannca genel kurula clektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin  gérs  ve
onerilerini  ilctmelerine iliskin
olarak anilan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir,

belirlenmis  usul  ve esaslar
uygulanir,
Toplanti Tutanaginin
Diizenl
Madde 13 - (1) Toplanti

baskaminca, pay sahiplerini veya
temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklan paylan, gruplari, sayilan
ve itibari degerlerini gésteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorulann ve verilen
cevaplanin  6zet olarak, alinan
kararlann ve her bir karar igin
kullamlan olumlu ve olumsuz
oylann sayilanmn tutanakta agik
bir gekilde gésterilmesi ile
tutanagn kanun ve ilgili mevzuatta
belirtilen esaslara uygun olarak
dtzenlenmesi saglamr.

(2) Genel kurul tutanag toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli gekilde murekkepli kalem
kullanilmak suretiyle el yazisiyla
dtzenlenir. Tutanagin bilgi yard
yazilabilmesi igin toplanti yerinde
¢ikblann  alinmasina  imkin
saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki nasha
halinde ditzenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti baskanhigi ile
katilmis olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalamr.

(4) Tutanakta; sirketin ticarct
unvani, toplantt tarihi ve yeri,
girketin paylannin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplam pay adedi,

(5) Toplantida alinan kararlara
iliskin oy miktarlari,  higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gegirtmek

isteyenlerin  ad, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.

(7)  Mubhalefet  gerekgesinin
yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga cklenir. Tutanakia,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyad: yazilir ve
muhalefet yazistnin ekte oldugu

belirtili.  Tutanaga  cklenen
muhalefet yazisi toplant:
baskanhig ve katilmissa Bakanhk
temsilcisi tarafindan imzalanir,

Toplanti Sonunda Yapilacak
islemler

Madde 14- (1) Toplant: baskani,
toplant: sonunda tutanaginin bir
noshasim ve genel kurulla ilgili
diger t0m cvraki toplantuda hazir
bulunan ybnctim kurulu
Uyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda duzenlenecek
ayn bir tutanakla bu durum tespit
edilir.

(2) Yénctim Kurulu, toplant
tarihinden itibaren en geg on beg
gln igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmg bir suretini ticaret sicili
midOrlogtine  vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi  hususlari tescil ve ilan
ettirmekle yilkomlidir,

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla ytkimlo olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
8eg bes gln igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant baskani aynica, hazir
. P demin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntishasimi katilmis olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15- (1) Genel kurul
toplantistna  Kanunun  1527nci
maddesi  uyarinca  clektronik
ortamda katilma imkam tanindi g1
durumda yénetim kurulunca ve
toplanti  baskanhginca yerine
getirilecek  islemler Kanunun
1527nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

Ogiincii Béliim

Cesitli Hiikilmler

Bakanhk Temsilcisinin
Katilm: Ve Genel Kurul
Toplantisina iliskin Belgeler
Madde 16 - (1) Bakanhk

keatil.

t Icisinin olan
toplantilar  igin temsilcinin
ist i ve bu temsilcinin

8drev ve yetkilerine iligkin Anonim
Sirketlerin genel kurul
Toplantilarimn Usul ve Esaslan ile
Bu  Toplantilarda  Bulunacak
Gumrak Bakanhg Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik hokimler
saklidir,

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirl nda, genel kurulda

katilmigsa Bakanlik t
adi ve soyad: ile gérevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplant:
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur,

kullanilacak temsil belgeleri ile
toplant: tutanaginin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yoénetmelik hikomlerine
uyulmas: zorunludur.

i¢c Yonergede Ongbritlmemis
Durumlar

Madde 17 - (1) Toplantilarda,
bu i¢ Yénergede 6ngérilmemis bir
durumla karsilagilmas: halinde
genel  kurulea  verilecck  karar
dogrultusunda hareket edilir,

I¢ Ybnergenin Kabulii Ve
Degisiklikler

Madde 18 - (1) Bu I¢ Yonerge,
Cengiz ingaat Sanayi ve Ticaret
Anonim §irketi genel kurulunun
onay: ile yénetim kurulu tarafindan
yUrirlage konulur, tescil ve ilan
edilir, ig Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayn: usule tabidir.

i¢ Yénergenin Yiirtirlaga

Madde 19 - (1) Bu I¢ Yéncrge,
Cengiz ingaat Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi 13.03.2013 tarihli
genel kurul toplantisinda kabul
edilmiy olup, Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilani tarihinde
ylrtrliage girer.

Imzalar
(5/A)(15/203332)
istanbul Ticaret Sicili
Mudurligi

Sicil Numarasi : 634248

Ticaret Unvant
ULUSAL GAYRIMENKUL

DEGERLEME ANONIM
SIRKETI
Ticari Merkezi Istanbul

Bilytkgekmece Fatih Mah.Londra
Asf.Cad.No. 40 Atirus Avm.Xat
9/902

Ticari Merkezi ile sicil numaras:
ve unvani yukanda yazili bulunan
Sirketin Zeytinburnu
4.Noterliginden 29.03.2013 tarih
5606 sayi ile onayh olagan genel
kurulu karars ve IgySnergenin tescil
ve ilamt istenmis olmakla, 6102
sayih  Turk Ticaret Kanunu
huktmlerine uygun olarak ve
midorldgtmuzdeki vesikalara
dayanilarak 11.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Ulusal Gayrimenkul
Degerleme  Anonim Sirketi
28.03.2013 Tarihinde Yapilan
Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanap #

Ulusal Gayrimenkul Degerleme
AS. ‘nin 2012 yily Olagan Genel
Kurul  toplantist  28.03.2013
tarihinde saat 14:00 ‘de, Fatih Mah,
Londra  Asfali No:40 Atirus
AVM. Kat: 9 / 992
Buyukgekmece - Istanbul
adresinde, Istanbul 1l Ticaret
Mudarlogi ‘non 27.03.2013 Tarih
ve 9556  Sayili yazisiyla
gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Sayin Yusuf Kizilgal
“Un katilimi ile baslamistir.

Toplant, 6102 Sayih  Turk
Ticaret Kanunu ‘niin
416.Maddesine gére yapilmak
istenilmis olup, higbir ortagin
itirazinin olmadig: gérolmilgtar.
Hazir  Bulunanlar  Listesinin
incelenmesinden, Sirketin toplam
260.000.-TLlik sermayesine
karlik  gelen  260.000  adet
hisseden, 260.000.-TL ‘lik scrmaye
kargiligi 260.000 adet hissenin

(Devami 1406. Sayfada)
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asaleten toplantida temsil
edildiginin ve bylece gerek kanun
gerekse csas sozlesmede 8ngéralen
asgari toplanti nisabinin meveut
oldugunun anlasilmasi tzerine
toplanti, Bakanlik Temsilcisi ‘nin
gdzetiminde, Cengiz Gtingor
tarafindan agilarak, gondemin
goriisilmesine gegilmistir.

1. Divan Baskanligina Cengiz
Gtingér, Oy Toplama
Memurluguna  Filiz Sokur,
Katiplige de Nevzat Gtngsr ‘on
segilmelerine oybirligi ile karar

verilmigtir. Gundemin
6.Maddesinden sonra gértsilmek
tzere Yo6netim Organinca
hazirlanan  “Genel  Kurulun

Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
I¢ Yonerge” ‘nin gorlstlmesi teklif
edildi. Oybirligi ile kabul edild;.

2.  Toplanti tutanaklarinin
imzalanmas igin divan heyetine
vetki verilmesi oybirligi ile kabul
cdilmistir.

3. 2012 yih Yénetim Kurulu
faaliyet raporlan ile denctgi
tarafindan verilen 2012 yilina ait
denetim raporlan  okundu ve
mitizakere edildi.

4. 2012 yih bilango ve kar/zarar
hesaplart okundu ve muzakere
cdildi. Yapilan oylama sonucunda
bilango ve kar/zarar hesaplan ayn
ayn oylanarak oybirligi ile tasdik
cdildi.

5. 2012 yilina ait y6netim kurulu
ile denetim kurulu yelerinin
raporlan kabul cdilerek yapilan
ayni ayn oylamalar sonucunda,
yénetim  ve denetim  kurulu
Uyelerinin oybirligi ile ibrasina
karar verildi. (Yé6netim Kurulu
Uyeleri ibralarinda kendi
paylarindan dogan oy haklarini
kullanmadilar.)

6. 6102 Sayih Tork Ticaret
Kanununa ve Sermaye Piyasas
Mevzuatina uyum igin degismesi
gerekli gorulen Esas Sozlesmenin
7, 8,9, 10, 12, 14, 15 ve
17.Maddelerinin  gériigitimesine
geeildi. Esas sozlesmenin ilgili
maddelerinin asagidaki yeni sekli
ile degigtirilmesine oybirligi ile
karar verilmistir.

Yeni Sekli

Yonetim Kurulu Ve Siiresi

Madde 7

Sirketin isleri ve idaresi, 6102
Sayih  Turk Ticaret Kanunu
hitkiimlerine uygun, esas
stzlesmeyle atanmis veya genel
kurul tarafindan segilmis, bir veya
daha fazla kisiden olusan bir

y&netim kurulu tarafindan
yurtittltr, Yénetim Kurulu
dyelerinin  pay sahibi olmas

zorunlu degildir.

Yénetim kurulu, yénetim kuruly
baskaninin meveudiyeti ve tiye tam
seyisinin ¢ogunlugu ile toplamir ve
kararlanim toplantida hazir bulunan
tyelerin gogunlugu ile alir,

Yonetim  Kurulu  Uyelerinin
Sermaye Piyasast Kurulu ile
Bankacilik ¢ Duzenleme ve

Denetleme Kurumu Mevzuatinda
aranan ve ‘“y6netimin devrine
iliskin i¢ yonerge” de belirtilen
sartlan haiz olmalan gereklidir,
Yénetim Kurulu Uyeleri en gok tig
yil igin segilirler.

Scgim siiresi sona eren Yénetim
Kurulu Uyeleri yeniden
segilebilirler. Genel Kurul, lozum
gorirse Yonetim Kurulu Uyelerini
her zaman degistirebilir.

Yeni Sekli

Sirketin Yonetimi Ve Temsili

Madde 8

Sirketin Yonetimi ve disanya
kargi temsili Yénetim Kurulu’na
aittir.

Sirket tarafindan verilecek butun
belgelerin ve yapilacak
s6zlesmelerin gegerli olabilmesi
igin, bunlarin sirket unvan altina
konmus ve sirketi temsile yetkili
kisi veya kisilerin imzasing tasimas:
gereklidir,

a)Yénetim

Yénetim kurulu, duzenleyecegi
“yonetimin devrinc  iligkin i¢
ybnerge” ye gére, ydnetimi,
kismen veya tamamen bir veya
birkag yonetim kurulu Qyesine
veya  Oglincd  kigiye/kigilere
devretmeye  yetkilidir. Bu i¢
ybnerge  sirketin  y8netimini
dizenler. Sirketin islerinin ve
faaliyetinin geligmesi ile Yonetim
Kurulunun  ltzum  ve ihtiyag
86rdiiga takdirde idare iglerinin ve
gorevlerinin kendi tyeleri veya
scetigi mudurler arasinda ne
sekilde ve hangi esaslar dairesinde
taksim edilecegini tespit cder.

Yénetim kuruly, istem tizerine
pay sahiplerini, * Sermaye Piyasasi
Kurulunu, Bankacilik

Dizenleme ve Denetleme
Kurumu ile korunmaya deger
menfaatlerini  ikna edici bir
bigimde ortaya koyan alacakhlan,
bu ig yonerge hakkinda, yazili
olarak bilgilendirir.

b)Temsil

Yénetim kurulu, temsil yetkisini
bir veya daha fazla murahhas
Uyeye, mitidir veya sorumlu
degerleme uzmam olarak Ggtncu
kisilere, simrl veya tamamen
devredebilir.

Degerleme islemine ve varlan
sonuglara iliskin olarak Sermaye
Piyasasi  Mevzuati uyarinca
hazirlanan degerleme raporunun en
az bir sorumlu degerleme uzmam
tarafindan imzalanmasi
zorunludur.

Yonetim  Kurulunun  temsil
yetkisini verdigi kisiler ve temsile
yetkili kilinan hususlar ilan ve
tescil edilir.

c) Bilgi Alma ve Inceleme Hakk:

Yonetim kurulu bagkani, izin

almaksizin,  yénetim  kuruly
toplantilari  diginda  da girket
ybnetimiyle gorevlendirilen
kisilerden  veya  personelden

sirketin t0m is ve islemleri
hakkinda bilgi isteyebilir, soru
sorabilir, inceleme yapabilir bilgi
alabilir, girket defler ve dosyalarim
inceleyebilir.
d) Kurul Uyelerinin Ucretleri
Yénetim Kurulu Uyelerinin
Ueretlerini Genel Kurul tespit eder.
Yeni $ekli Denetgi Madde 9
Genel kurul, her faaliyet dénemi
itibanyla Turk Ticaret Kanunu
‘ntn  400.maddesinde belirtilen
sartlara uygun bir denctgi seger.
Segimden sonra, y8netim kurulu,
gecikmeksizin denctleme gérevini
hangi denetgiye verdigini ticaret
siciline tescil ettirir ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder,

Sirketin denetiminde, Turk
Ticaret Kanunu ‘nin  397-
406.maddeleri  hokamleri  ilc
Sermayc

Piyasast mevzuati ve diger ilgili
mevzuat htktmleri uygulanir.

Denetginin  tcreti  y8netim
kurulu tarafindan belirlenir,

Yeni Sekli

Genel Kurul

Madde 10

Gene!  Kurul toplantilarinda
agagidaki esaslar uygulanir ;

Davet $ckli: Genel kurullar
olagan veya olagantstt olarak
toplamirlar. Bu toplantilara davette

sahiplerine dagitilmasi
kararlagtirilmig net dénem kénna,
payr oraminda katilma hakkini
haizdir. §irketin sona ermesi
hilinde her pay sahibi, esas
stzlesmede sona eren girketin mal
varh@imin kullanilmasina iligkin,
baska bir hokim bulunmadig:

Turk Ticaret K 414~
416.Madde hokOmleri uygulanir.

a - Toplanti Vakti: Olagan genel
kurul toplantilan girketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay
igerisinde ve sencde en az bir defa,
olagantsttl genel kurul toplantilar
ise sirketin isleri icap cttigi hallerde
ve zamanlarda yapilir.

b - Rey Verme ve Vekil Tayini :
Olagan ve olaganilstd genel kurul
toplantilarinda  hazir  bulunan
hissedarlar veya vekillerin her
hissc igin bir oyu vardir,

Genel  Kurul  toplantilarinda
hissedarlar  kendilerini diger
hissedarlar veya harigten tayin
edccekleri vekil vasitasi ile temsil
cttirebilirler. §irket hisscdarlar
olan vekiller kendi oylarindan
bagka temsil ettikleri hisscdarlarin
sahip oldugu oylan da kullanmaya
yetkilidir.

¢ - Milzakerelerin Yapilmasi ve
Karar Nisabr : Sirket genel kurul
toplantilarinda Tork

Ticaret  Kanununun  409.
maddesinde  yazili  hususlar
mizakere edilerck gerekli kararlar
ahnir,

Genel kurullar, Turk Ticaret
Kanunda veya esas stzlesmede,
aksine daha agir nisap 8ngdrilmig
bulunan hiller harig, sermayenin
en az yansim karsilayan paylarin
sahiplerinin veya temsilcilerinin
varligiyla toplamir. Bu nisabin
toplanti  stiresince  korunmas:
sarttir. Ik toplantida amlan nisaba
ulagilamadig takdirde, ikinci
toplantiin yapilabilmesi igin nisap
aranmaz. Kararlar toplantida hazir
bulunan oylann ¢ogunlugu ile
verilir,

Genel Kurul toplantilan ve bu
toplantidaki karar nisabi Turk

Ticaret Kanunu hakomlierine
tabidir.
d - Toplanti Yeri: Genel kurul
sitketin  museccel  adresinde
toplanur,

e~ Yonetim kurulu, Ttrk Ticaret
Kanununun 419.Maddesine gére
genel kurulun galisma esas ve
usullerine iligkin kurallan igeren
bir i¢ ybnerge hazirlar ve genel
kurulun onayindan sonra ylrorloge
koyar. Bu i¢ ybnerge tescil ve ilan
edilir.

Yeni Sekli
ilan

Madde 12

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun 35. Maddesinin 4.
Fikrasina gére yapilir.

Ancak Genel Kurul toplantiya
sagrilmas: ile ilgili ilanlar Tork
Ticaret Kanunu’nun 414, maddesi
hokimleri geregince ilan ve
toplant ginleri harig olmak tizere
en az iki hafta evvel yapilmas:
zorunludur.

Sermayenin azaltilmas: veya
tasfiyesine ait ilanlar igin kanunun

474. ve 541. maddelerindeki
hukomler uygulanir,
Yeni Sekli

Kar"in Tespiti Ve Dagitim1

Madde 14

Her pay sahibi, kanun ve esas
s6zlesme hokimlerine gére pay

takdirde, tasfiye da kalan
tutara pay: oraninda katilir,

Kar ve tasfiye pay: pay sahibinin
sermaye pay: igin sirkete yaptg
6demelerle orantili olarak hesap
edilir.

degerlendirmeler neticesinde,
Yonetim Kurulunun devralan ile
ilgili olarak, sorumluluk
alabilecek, sirketin itibarini olumlu
ctkileyecek uygun kisi kanaatine
ulasmamig olmas;,

Devralanin ; tuzel kisi olmasi
durumunda  faaliyctlerine  ve
ortaklik yapilarina ve
y®neticilerine iligkin bilgileri,
gergek kisiler olmasi durumunda
0z  gegmislerini ve  Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Seri VIII,
No:35 sayily tebliginin
7.maddesinde ortaklarin

Yillik kér, yillik bilangoy gore
belirlenir.
Sirketin  net  dénem kari,

yapilmig her gesit masraflarin ve
vergilerin gikanlmasindan sonra
kalan miktardir. Net karin tespiti
hususunda Turk Ticaret
Kanunu’nun vesair Mali
Kanunlann hoktimlerine uyulur.

Net dénem kinnin her yil %5
miktari genel kanuni yedek akge
olarak; scrmayenin %5’i miktanna
denk miktar isc pay sahiplerine kar
payi olarak dagitilir,

Net dénem karinin geri kalan
kismu, genel kurulun tespit edecegi
sckil ve surette dagitilir. Ancak pay
sahiplerine sermayenin yilzde besi
oraninda kar pays ddendikten sonra
kalan kardan pay alacak kisilere
dagtilacak toplam tutarin yitzde
onu genel kanuni yedek akgeye
eklenir,

Yeni Sekli

Yedek Akge

Maddel5

Sirket tarafindan aynlan yedek
akgeleri hakkinda T.T.K’nun 519-
523 maddeleri hitktimleri
uygulanir,

Yeni Sekli

Hisse Senetlerinin Devri Ve
Pay Defteri

Madde 17

17.1. Hisse senctlerinin devri
Tork Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuat htikiimlerine tabidir.

17.2. Hissc senctleri nama
yazilidir, Hissesini  devretmek
isteyen  hissedarlar  hisselerini

oncelikle diger ortaklara yazili
olarak &nerirler, taninan uygun
sire igerisinde diger ortaklarca
devralinmayan hisseler, Yonetim
Kurulunca uygun gorulen, sirkete
harigten ortak olarak giren kisilere
devredilebilir.  Yapilacak hisse
devri islemlerinin gegerli
olabilmesi; devrin uygunluguna
iliskin Yénetim Kurulunca karar
alinp, pay defterine islenmesi sart
ile gegerlilik kazamr. Yénetim

Kurulunca uygun gorolup
onaylanmayan devir islemleri
gegersizdir, pay defterine
islenemez.  Yénetim  Kurulu
asagidaki  sebepler  dahilinde,
yapilmasi teklif edilen devir

islemlerini kabul etmeyebilir :

Devredenin 8denmemis scrmaye
taahhtidiing  yerine getirmemig
olmasi,

Sorumlu degerleme
uzmanlanmn paylann; temsil eden
hisse  senetlerinin devrinde,
devralanin tuzel kisi olmas),

Sorumlu degerleme
uzmanlannn paylarnimi temsil eden
hisse senetlerinin devrinde, bu
paylari  devralanin bzgegmisi,
mesleki tecrtibesi, girket hedef ve
politikalarina uygunlugu, gorev
aldigs degerleme sirketleri ile ilgili
yapilan arastirmalar ve

niteliklerini belirten sartlan haiz
oldugunu gdsteren belgeler ile
Sermayc piyasasi Kurulu
tarafindan istencbilecek diger ek
belgeleri yonetim kuruluna ibraz
etmemis olmasi,

Devralanin, “Bankalara
Degerleme  Hizmeti  Verecek
Kuruluglann Yetkilendirilmesi Ve

Faaliyetleri Hakkinda
Yénetmelik™ ‘in 10.maddesinde
ortaklarin niteliklerini belirten
sartlan haiz oldugunu gdsteren
belgeler ile Bankacilik Dtizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan
istenebilceek diger ek belgeleri
ybnetim kuruluna ibraz ctmemig
olmas:.

Devralamin, Sermaye Piyasas;
Kurulu  velveya  Bankacihik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan kabul g8rmemis olmasi

17.3.  Nama yazili  hisse
senetlerinin devri ciro edilmis
senedin devri ile mumkundar,
Bedelleri tamamen ddenmemis
veya henz hisse senetlerine
baglanmamis  hisselerin  devri
temlik yolu ile olur. limthabericrle
veya hisse senctlerine baglanmig
hisselerin devri Turk Ticaret
Kanunu hikomlerine gére olur,

174.  Sorumlu  degerleme
uzmanlannin paylanni temsil eden
hisse senetlerinin devrine iligkin

olarak Sermaye Piyasas:
Kurulu’nun  uygun gortistintn
alinmasi  zorunludur. Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun uygun gérust
alinmadan yapilan pay devirleri
hiktimstzdtr ve pay defterine
kaydolunamaz. Sorumlu degerleme
uzmanlarinin sermaye paylarimi
temsil eden hisse senetlerinin
devrinde, Yénetim Kurulu
uygunluk  kararini, Sermaye
Piyasas: Kurulu'na devri igin izin
bagvurusunda  bulunulmasindan
8nce  verecektir.  Diger pay
devirlerinde yeni ortagin, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII,
No:35 sayili Tebligi’nde aranan
sartlan tasidigina iliskin beyan ile
birlikte Y6netim Kurulu tarafindan
15 gin iginde Sermaye Piyasas
Kurulu'na bilgi verilir.

17.5. §irket sermayesi, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas: Kurulu’nun ilgili mevzuat

kurallarina gore artirlip,
azaltlabilir.

7. Yénetim Kurulunca
hazirlanan  ve genel  kurulun

onayina sunulan “Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
I¢ Yonerge” okundu ve mozakere
edildi. Yapilan oylama sonucunda
“Genel Kurulun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge™
oybirligi ile kabul edildi.

8. Sirketin Y&nctim Kurulupa, 3
(Ug) yil streyle gérev Yapmak
Uzere, 10988502564 T.C. Kimlik
Nolu Cengiz Giingdr,

(Devami 1407. Sayfada)
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TURKIYE TICARET SiCILi GAZETESI

SAYFA : 1407

(Bastarafi 1406. Sayfada)
11015501666 T.C. Kimlik Nolu
Nevzat Gungdr, 65113119186 T.C.
Kimlik Nolu_Filiz Sokur ve
50335157740 T.C. Kimlik Nolu
Mchmet Demirkan ‘in
segilmelerine oybirligi ile karar
verildi. Gérev taksiminin agagidaki
sckilde yapilmasi oybirligi ile
kabul edildi;

Yénetim Kurulu Bagkan Cengiz
Gungor

Yénetim Kurulu - Bagkan
Yardimeisi: Nevzat Gungsr

Yénetim Kurulu Uyesi Filiz
Sokur

Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet
Demirkan

9. Yénetim Kurulu Bagkami
Cengiz  Gtingdr ‘c  Sirkettcki
¢alisme mesaisi ve girket idaresi
8orevi igin verilen aylik brot
Ueretinin 01.04.2013 tarihinden
itibaren 9.000.-TL olarak
6denmesine oybirligi ile karar
verildi.

10. Denetgi Alpan Turplu ‘nun
denetgilik gérevinin
sonlandinimasina, Sirket
denelgiligine | (bir) yil sore ile
CPA  Bagimsiz Denetim  ve
Yeminli Mali Mtsavirlik Anonim
Sirketi *nin”segilmesine oybirligi
ile karar verildj.

11. 2011 yih kan tzerinden
yasal yedek akgeler ayrildiktan
sonra  2.temettinin  ortaklara
30.06.2013 tarihine kadar
dagitilmas; ve 2012 yilt kan
Uzerinden yasal yedek akgeler
aynidiktan sonra 1. ve
2.temettiindn ortaklara 30.06.2013
tarihine kadar dagitilmas: igin
Yonctim Kuruluna yetki
verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

12. Dilek ve temenniler
maddesine gegildi. Séz alan
olmad.

Mahallinde dtzenlenen igbu
tutanak okunup, imza altina
alinmighir, 28.03.2013
EK : Ulusal Gayrimenkul

Degerleme Anonim Sirketi Genel
Kurulunun  Gahsma Esas ve
Usulleri Hakkinda Ig Yénerge.

Bakanlik Temsilcisi
Yusuf Kizilgtil imza
Divan Bagkan;
Cengiz GUngtr imza
Oy Toplama M.
Filiz Sokur imza
Katip

Nevzat Gingér imza

28.03.2013 Tarihli Ulusal
Gayrimenkul Degerleme
Anonim Sirketi Olagan Genel
Kurul .

Toplant: Tutanag: Eki

Ulusal Gayrimenkul
Degerleme Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Caliyma Esas Ve
Usulleri Haklanda I Yonerge

Birincl Bélim

Amag, Kapsam, Dayanak Ve
Tammlar Amag Ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu I¢ Yénergenin
amacy;  Ulusal  Gayrimenkul
Degerleme Anonim Sirketi genel
kurulunun calisma  esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat
ve esas sézlesme hikomleri
gergevesinde belirlenmesidir, Bu ¢
Yénerge, Ulusal Gayrimenkul
Degerleme Anonim Sirketinin tom
olagan ve olaganistd genel kurul
toplantilanini kapsar.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Ig Yonerge,
Anonim_ §irketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul Ve Esaslan lle
Bu  Toplantilarda  Bulunacak
Gumrtk Ve Ticaret Bakanhig)
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hoktmlerine uygun olarak y8netim
kurulunca hazirlanmistir,

Tammlar

Madde 3- (1) Bu Ig Yonergede
gegen;

a) Birlegim : Genel kurulun bir
gunltk toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve

6102  sayih  Tark  Ticaret
Kanununu,
c)Oturum:  Her birlegimin

dinlenme, yemek aras: ve benzeri

denlerle kesilen bslumlerinden
her birini,

¢) Toplanti:  Olagan ve
olaganistn genel kurul

toplantilarini,

d) Toplanti baskanhgi: Kanunun
419 uncu maddesinin  birinei
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan  toplantiy: y&netmek
tizere segilen toplants baskanindan,
gereginde genel kurulca segilen
toplant: bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplant:
bagkaninin gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu,

ifade eder,

Ikinci Bolim Genel Kurulun
Calisma Usul Ve Esaslar

Uyulacak HitkGimler

Madde 4 - (1) Toplanti,
Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas
sézlesmenin genel kurula iliskin
htktimlerine uygun olarak yapilir,

Toplanti Yerine Giris Ve
Hazirhiklar

Madde 5 - (1) Toplanti yerine,
ybnetim kurulu tarafindan
duzenlenen  hazir  bulunanlar
listesine kayitli pay sahipleri veya
bunlarin temsilcileri, ysnetim

kurulu Qyeleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmis  isc  Bakanlk
temsileisi ve toplant; baskanligina
scgilecek veya goreviendirilecck
kisiler girebilir. Genel Kurul
yelerinin oy  goklugu ile
saglayacags talebe gére, sirket
ybneticileri bilgi vermek 0zere
toplantiya ¢agnlabilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek  kisi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nci  maddesj
uyannca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek  kisi  pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel  kisi  pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmis yerleri imzalamalan
sarttir.  S6z  konusu  kontro]
islemleri, yonetim kurulunca veya
yénetim kurulunca géreviendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu tyesince yahut ybnetim
kurulunca géreviendirilen kisi veya
kisiler tarafindan yapilir,

(3) Tim pay sahiplerini alacak
sekilde toplant yerinin
hazirlanmasina, toplant: sirasinda
ihtiyag  duyulacak kirtasiyenin,
doktimanlann, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gorevier
yénetim kurulunca yerine getirilir,

Toplantinin Agilmas:

Madde 6 - (1) Toplann sirket
merkezinin - bulundugu  yerde,
6nceden ilan edilmis zamanda,
ydnetim kurulu bagkam ya da
bagkan yardimeisi veya y6netim
kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplann saglandiginin ~ bir
tutanakla tespiti tizerine agilir,

Toplanti Baskanlhiginin
Olusturulmas)

Madde 7- (1) Bu I¢ Yoncrgenin
6 nci maddesi hokmo uyarinca
toplanty: agan kisinin y6netiminde
oncelikle  6nerilen adaylar
arasindan genel kurulun
yénctiminden sorumlu olacak pay
sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir bagkan ve gerek

ydnetim  kurulu  yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlaninin,

imzalamak, toplantida alinan
kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylan higbir tereddude
yer vermeyecck gsekilde toplant

finansal tablolarin, gtindemin,
gindemde esas zles:
degisikligi varsa yénetim

kurulunca hazirlanmig degigiklik
tasarisinin, csas sézlesme
degigikligine  iligkin Sermaye
Piyasasi Kurulundan alinmig onay
yazisiin, esas sézlesme degigikligi
Gtmrilk ve Ticaret Bakanhiginin
iznine tabi olmasi durumunda ise
Bakanliktan alman izin yazis1 ve
eki degisiklik tasansimin, yénetim
kurulu tarafindan duzenlenmis
hazir bulunanlar listesinin, genel
kurul erteleme tzerine toplantiya
¢agnlmigsa bir dnceki toplantiya
iligkin ertcleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin cksiksiz bir bigimde
toplants yerinde bulunup
bul digini tespit etmek ve bu

gorolirse baskan yard segilir.
(2) Bagkan tarafindan cn az bir
tutanak  yazmam ve gerekli
gortlrse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir,
(3) Toplant: bagkanhg, topl.

durumu  toplant; tutanaginda
belirtmek.

€) Hazir bulunanlar listesini
i k suretiylc asal veya
genel kurula katilanlarin

1, 0

» fop
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olusturan diger cvraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkan genel kurul
toplantisini  y&netirken Kanuna,
esas sézlesmeye ve bu l¢ Yénerge
htktmlerine uygun harcket eder.

Toplant: Baskanbginin Gorey

kimlik kontrolind itiraz veya
lozum tzerine yapmak ve temsil
belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

) Murahhas tyeler ile en az bir
yonetim  kurulu  Qyesinin  ve
denetime tabi sirketlerde
denctginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

Ve Yetkileri durumu  toplant tutanaginda
Madde 8 - (1) Toplanti | belirtmek.

bagkanligi, bagkanin y imind 8) Gindem gergevesinde genel

asafida belirtilen gorevleri yerine | kurul galsmalaring yénetmek,

getirir: Kanunda  belirtilen ~ istisnalar
a) Toplantinin ilanda gésterilen haricinde glindem digtna

adreste yapiip yapilmadigim ve | cikil nm  6nl k, toplanti

csas  sdzlesmede belirtilmigse
toplant: yerinin buna uygun olup
olmadigim incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sézlesmede gésterilen sekilde,
internet sitesi agmakla yukiimla
olan sirketlerin internet sitesinde ve
Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla sagrilip
sagnlmadigini, bu ¢agnnimn, ilan ve
toplanti gitnleri hari¢ olmak Uzere,
toplant tarihinden en az iki hafta
8nce yapilip yapilmadigini, pay

duzenini saglamak, bunun igin
gerckli tedbirleri almak.

8) Birlegimleri ve oturumlan
agmak, kapatmak ve toplantiy:
kapatmak.

h) Muzakere edilen hususlara
iligkin karar, tasan, tutanak, rapor,
Oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve
bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere s8z vermek.

1) Genel kurulca verilecek
kararlara iliskin oylama yaptirmak
ve ¢larim bildirmek.

deflerinde yazih pay sahipl ine,
needen girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayic: belge
vererek adreslerini bildiren pay

sahiplerine, toplanti gintl ile
glndem ve ilanin gkt veya
gikacag: gazetelerin iadeli
taghhiitld  mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine giris yetkisi
olmayanlann, toplantiya  girip
girmediklerini ve toplan yerine
girisle ilgili olarak bu Ie
Yonergenin 5 inci maddesinin
ikinci fikrasinda hokiom altina
alinan gdrevlerin y&netim
kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

) Genel kurulun, Kanunun 416
ner maddesi uyarinca cagrisiz
toplanmas: halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
ttmUndn hazir bulunup
bulunmadigini, toplantinin  bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigimi ve nisabin toplant:
sonuna kadar korunup
Korunmadigim incelemek.

d) Degisiklige gidilmis isc
degisiklikleri de igeren esas
s6zlesmenin,  pay defterinin,

i) Toplanti igin asgari nisabin
toplantinin basinda, devaminda ve
sonunda muhafaza cdilip
edilmedigini, kararlann Kanun ve
csas  sdzlesmede Gngorilen
nisaplara uygun olarak alimp
alinmadigim gézetmek.

) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi
uyarci, oy hakkindan yoksun
olanlann anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarim
Snlemek, oy hakkina ve imtiyazl
oy kullanimina Kanun ve ecsas
sézlesme uyarinca getirilen her
tarl simrlamayi gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi tizerine
finansal tablolarin muzakeresi ve
buna bagl konulann
gbritgillmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gérustlmek  tzere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢alismalarina ait

tutanaginda belirtmek.

n) Toplant tutanagini, yénetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlanni, finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, gindemi,
6nergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlanim  ve tutanaklann ve
toplantiyla ilgili- tom belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir  bulunan yonetim  kurulu
Qyelerinden birine teslim etmek.

Gilndemin Gbriistilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9 - (I)Toplanti baskan,
genel kurula toplanti gtindemini

okur  veya okutur. Bagkan
tarafindan gndem maddelerinin
goristlme sirasina iliskin  bir

degisiklik onerisi olup olmadig
sorulur, eger bir &neri varsa bu
durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazin bulunan
oylarin gogunlugunun karariyla
glndem maddelerinin gérilgiilme
siras) degistirilebilir.

Gilndem Ve Giindem
Maddelerinin Gdrilsiilmesi

Madde 10 - (1) Olagan gcnel
kurul  gundeminde agagidaki
hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acihig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmas:.

b) Yénetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolann gérigtimesi.

c) Y&netim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralar,

§) Stresi dolan yénetim kurulu
tycleri ile denetime tabi sirketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu Oyelerinin
teretler ile huzur hakki, ikramiye
ve  prim  gibi  haklannin
belirlenmesi.

¢) Kainn kullamim seklinin,
dagiiminin  ve kazang paylan
oranlaninin belirlenmesi,

f) Varsa esas s6zlesme
degisikliklerinin gértigtlmesi,

8) Gerekli gorillen diger konular,

(2) Olagantstt genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yapilmasini  gerektiren sebepler
olusturur,

(3)Asagida belirtilen istisnalar
disinda, toplanti gtindeminde yer
almayan konular gériyilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamamimn  hazir
bulunmas:  halinde, gindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir,

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyannca, herhangi bir pay
sahibinin &zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

c)Yo6netim kurulu Uyelerinin
gbrevden alinmalan ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolann mizakeresi maddesiyle
ilgili sayihr ve gilndemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorigtlerck karar verilir,

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yitk ihlali, birgok sirkette

tutanaklarin do;
saglamak, itirazlan tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan

tyelik sebebiyle gérevin ifasinda

(Devami 1408, Sayfada)



TURKIYE TICARET SiCiLi GAZETESI
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SAYFA : 1408
(Bastarafi 1407. Sayfada) sahibi varsa, hatirlatmasi ve muhalefet yazisinin ekte oldugu | onayi ile yénetim kurulu tarafindan | imzast lle temsil ve ilzam
guglik, gegimsizlik, nUfuzun Baskanca dogrulanmasi kosuluyla | belirtilir. Tutanaga  eklenen ylrtrloge konulur, tescil ve jlan etmesine,

konusma hakkimi kullanir. | mubhalefet yazisi toplanti | edilir, ¢ Yénergede yapilacak Oy birligiyle karar verilmistir.

kétlye kullamlmasi gibi hakly
sebeplerin varli halinde, yonetim
kurulu  uyclerinin  gdrevden
alinmas: ve yerine yenilerinin
scgilmesi hususlan genel kurulda
hazir bulunanlann oy gokluguyla
glindeme alinir,

(4) Genel kurulda muzakerc
edilerek karara baglanmig gindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge

yeniden goérusalap karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda
veya herhangi  bir  sebeple
Bakanlikea, sirket gencl kurulunda
gorlstlmesi  istenen konular
gtindeme konuJur.

(6) Gundem, genel  kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir, ”

Toplantida S8z Alma

Madde 11 - (1) Géristlmekte
olan glindem maddesi ozerinde s6z
almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplant:
bagkanhgina bildirirler. Bagkanlik
sz alacak Kisileri genel kurula
agiklar ve bagvuru sirasina gore bu
kisilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirasi gelen kisi, toplanti
yerinde  bulunmuyor ise sz
hakkini  kaybeder, Konusmalar,
bunun igin aynlan yerden, genel
kurula hitaben yapilir.  Kisiler
kendi arlannda konusma siralarin;
degistirebilirler. Konugma
stiresinin simirlandinlmas; halinde,
strast gelip konugmasini yapan bir
kisi, konusma suresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra

konusacak ilk kisi konusma
hakkim verdigi takdirde
konusmasini, o kisinin konugma
silresi iginde tamamlamak
kosuluyla sordorebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

2) Toplanti baskaninca,
gorgilen  konular  hakkinda
agiklamada  bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  gyeleri ilc

denetgiye siraya bakilmaksizin 86z
verilebilir,

(3) Konusmalarin stiresi,
bagkanuin veya pay sahiplerinin
6nerisi Uzerine, gindemin
yogunlugu, gérusilmesi gerekli
Konulann goklugu, 6nemi ve soz
almak isteyenlerin sayisina gére
genel kurulea kararlastinlir, Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konusma stresinin simirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da stirenin ne olacagi konulannda,
ayn ayri oylamayla Karar verir,

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyannca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorly ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak amlan madde ve alt
dtzenlemelerde belirlenmis usul ve
csaslar uygulanir.

Oylama Ve
Usulid

Madde 12 - (1) Oylamaya
baglamadan 8nce, toplant: baskani,
oylanacak konuyu genel kurula
agiklar. Bir karar taslaginin
oylamas: yapilacak ise, bu yazily
olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya  gegilir. Oylamaya
gegilecegi  agiklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir,
Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine s&z verilmemis pay

Oy Kullanma

Oylamaya gegildikten sonra stz
verilmez.

(2)  Toplantida gorustlen
konulara iliskin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle
kullantlr. Bu  oylar toplant)
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde, bagkanlik, oy
saytminda yardimer olmak tizere

yeter sayida kistyi
gorevlendirebilir, El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili karann
aleyhinde verilmis kabul edilir,

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyannca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalanna iliskin olarak amlan
madde ve alt dozenlemelerde

belirlenmis  usul ve ecsaslar
uygulanir,

Toplanti Tutanaginin
Diizenlenmesi

Madde 13 - (1) Toplanti

bagkaninca, pay sahiplerini veya
temsilcilerini,  bunlanin sahip
olduklan paylari, gruplan, sayilan
ve itibari degerlerini gdsteren hazir
bulunanlar Iistesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorulann ve verilen
cevaplanin  zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumiu ve olumsuz
oylann sayilanmn tutanakta agtk
bir gekilde gosterilmesi  jle
tutanagin -~ Kanun  ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglamr,

(2) Genel kurul tutanags toplant
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla  veya
okunakl gekilde murekkepli kalem
kullanilmak suretiyle cl yazisiyla
diizenlenir, Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplant: yerinde

¢tktilarin alinmasina imkéan
saflayacak bir yazieinin olmas;
sarttir.

(3) Tutanak en az ki niisha
halinde diizenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti baskanhig: ile
katilmi olmasi halinde Bakanlik
temsileisi tarafindan imzalanir,

(4) Tutanakta; sirketin ticaret
unvani, toplanti tarhi ve yeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanhk temsilcisinin
adi ve soyadi ile géreviendirme
Yazisimn tarih ve sayisi, toplanty
ilanh yapihiyorsa davetin ne surette
yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur,

(5) Toplantda alinan kararlara
iliskin oy miktarlan,  higbir
tereddiltte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gegirtmek

isteyenlerin  adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir,

(7)  Muhalefet gerckgesinin
yazil olarak verilmesi halinde, bu
yaz tutanaga cklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsileisinin adi, soyads yazilir ve

baskanhg ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanr,

Toplant Sonunda Yapilacak
slemler

Madde 14- (1) Toplan bagkani,
toplanti sonunda tutanagimin bir
nishasint ve genel kurulla ilgili
diger tm evraki toplantida hazir
bulunan ydnetim kurulu
Uyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda duzenlenecek
ayn bir tutanakla bu durum tespit
edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplant
tarihinden itibaren en ge¢ on bes
gdn igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicilj
modorldgtne  vermek ve by
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlari tescil ve jlan
ettirmekle yoktmlador.

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla yokom!t olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg¢ bes gin igerisinde internet
sitesine de konulur,

(4) Toplant bagkam ayrica, hazir
bul listesinin, gtindemin ve
genel kurul toplant: tutanagimin bir
nishasint katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim cder.

(5) Olagan ve olagantsta genel
kurul toplantilarimi izleyen alti
isglnt  igerisinde genel  kurul
tutanaklan ilc faaliyct raporlari

Sermaye  Piyasasi  Kurulu’na
gonderebilir.
Toplantiya Elektronik

Ortamda Katilma

Madde 15- (1) Genel kurul
toplantisina Kanunun 1527 nci
maddesi  uyaninca  elektronjk
ortamda katilma imkan tanindig
durumda yonetim kurulunca ve
toplanti  bagkanliginca yerine
getirilecek islemler Kanunun 1527
nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

Ugiincit Boliim Cesitli
Hiikiimler Bakanhk
Temsilcisinin Katiim Ve Genel
Kurul  Toplantisina  {liskin
Belgeler

Madde 16 - (1) Bakanhik
temsilcisinin katilimy zorunlu ojan
toplantilar  igin  temsilcinin

istenmesine ve bu temsilcinin
8brev ve yetkilerine iliskin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilannin Usul ve Esaslan ile
Bu  Toplantilarda Bulunacak
Gumrok ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
hoktmleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel  kurulda
kullamilacak temsil belgeleri ile
toplant: tutanaginin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yénetmelik hokimlerine
uyulmasi zorunludur,

ic Ytnergede Gngal‘ﬂlmemis
Durumlar

Madde 17 - (1) Toplantilarda,
bu I¢ Yénergede 6ngérilmemis bir
durumla  karsilagiimas; halinde
genel kurulea verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir,

i¢ Ybénergenin Kabulii Ve
Degisiklikler

Madde 18 - (1) Bu 7¢ Yénerge,
Ulusal Gayrimenkul Degerleme
Anonim_ §irketi genel kurulunun

degisiklikler de ayni usule tabidir.

1¢ Yonergenin Yiiriirltgi

Madde 19 - (1) Bu 1¢ Yonerge,
Ulusal Gayrimenkul Degerleme
Anonim Sirketinin 28 Mart 2013
tarihli genel kurul toplantisinda
kabul edilmis olup, Tarkiye Ticarct
Sicili Gazetesinde ilani tarihinde
yurorloge girer,

Bakanlik Temsileisi
Yusuf Kizilgol imza
Divan Bagkam
Cengiz Giing6r imza
Oy Toplama M.
Filiz Sokur Imza
Katip

Nevzat Gtingér imza

(5/A)(15/203815)

UMUMI HEYET ToPLANTlLAm,

1stanbul Ticaret Sicili
Madtirligi

Sicil Numaras: : 863497

Ticaret Unvam
UCZ MAGAZACILIK
TICARET ANONIM SiRKETI
ISTANBUL ELMAS SUBESI

Merkezi  Istanbul Vilayeti
dahilinde  Istanbul  Uskudar
Pasalimani Cad.No:4! numarals
mahalde bulunan ve Ticaret Sicili
Mudirlogonon 815318 sicil
sayisinda kayith UCZ Magazacilik
Ticaret Anonim Sirketi unvanl
sirketin Istanbul vilayeti dahilinde
Istanbul Kartal Yunus Mah.Elmas
Sok.No.37/1 numaral mahaldeki
subesinin agihisina dair Uskodar
S.noterliginin 20.11.2012 tarih ve
37636 say ile onayli esas ybnetim
kurulu kararnin teseil ve ilam
istenmis olmakla 6102 sayili Tork

Ticaret Kanunu  hokmlerine
uygun olarak ve
mudorlogomozdeki  vesikalara

dayamilarak 11.4.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.
Ucz  Magazacihk
Anonim Sirketi
Yénetim Kurulu Karar
Karar Tarihi : 19.11.2012
Karar No. : And-5/2012/0015
Hazirun
Mchmet Fatih Sarag
Nedim Sener

Ticaret

Orhan Yoksel

Dogan Penge

Gtindem : Merkeze Bagh Sube
Agihg

Yénetim  Kurulu Uyeleri,

Mehmet Fatih Sarag Baskanliginda
Sirket Merkezinde Toplandilar Ve

Karar Asagidaki  Karan
Oybirligi lle Aldilar,

- Yunus Mah. Elmas Sok.
No:37/1 Kartal /tstanbul adresinde
sube agilmasina,

- Sube Unvanimn  Ucz
Magazacilik Ticaret A.S. fstanbul
Elmas Subesi olmasina,

- Sube scrmayesinin 1.000,00 TL
olmasina

- Sube modoronon  Sefer
Mah.Tepeyolu Cad.Cami  Sok.
No:24 Sancaktepe/lstanbul adreste
mukim 27497447958 TC Kimlik
No’lu Ercan Can olmasina ve
subeyi (3) yil sore ile minferit

Yonetim Kurulu Bagkan
Mchmet Fatih Sarag imza
Yén. Kur. Bagk.Yard.
Nedim Sencr {mza
Yénetim Kurulu Uyesi
Orhan Yoksel imza
Yonetim Kurulu Uyesi
Dogan Penge
(5/A)(15/204372)

Istanbul  Ticaret  Sicili
Mildtirliigi

Sicil Numaras: : 863500

Ticaret Unvam
UCZ MAGAZACILIK
TICARET ANONIM SIRKETI
ISTANBUL KARTAL SEHIT
HAKAN SUBESI

Merkezi  Istanbul Vilayeti
dahilinde  Istanbul  Uskodar
Pasalimani Cad.No:4] numaral;
mahalde bulunan ve Ticaret Sicili
Mudorlogonon 815318 sicil
sayisinda kayith Ucz Magazacilik
Ticarct Anonim Sirketi unvanh
yirketin Istanbul vilayeti dahilinde
Istanbul Kartal Atalar, Atalar
Mah.Sehit Hakan Kurban
Cad.Orkide Apt.No.42/A numaral;
mahaldeki subesinin agilistna dair
Uskadar 9.noterliginin 10.12.2012
tarih ve 40259 say ile onayli
y6netim kurulu karanmn tescil ve
ilam istenmis olmakla 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu hoktmlerine
uygun olarak ve
mtdirl g tmuzdeki vesikalara
dayanilarak 11.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Ucz  Magazacihk  Ticaret
Anonim Sirketi Yénetim Kurulu
Karan

Karar Tarihi : 07.12.2012

Karar No. : And-5/2012/0019

Hazirun

Mehmet Fatih Sarag

Nedim Sencr

Orhan Yuksel

Dogan Penge

Gondem : Merkeze Bagh Sube
Agihg

Yonetim  Kurulu  Uyeleri,
Mechmet Fatih Sarag Bagkanliginda
Sirket Merkezinde Toplandilar Ve

Karar Asagidaki  Karan
Oybirligi tle Aldilar.

- Atalar Mah. Schit Hakan
Kurban Cad. Orkide Apt. No:42/A
Atalar Kartal - Istanbul adresinde
sube agilmasina,

- Sube  Unvammin  Uecz
Magazacihk Ticarct A.S. Istanbul
Kartal  Schit Hakan Subesi
olmasina,

- Sube sermayesinin 1.000,00 TL
olmasina

Sube midirtnin Scfer
Mah.Tepeyolu  Cad.Cami Sok.
No:24 Sancaktepe/fstanbul adreste
mukim 27497447958 TC Kimlik
No'lu Ercan Can olmasina ve
subeyi (3) yil sire ile minferit
imzasi e temsil ve ilzam
ctmesine,

Oy birligi ile karar verilmistir,

Yénetim Kurulu Bagkan

Mchmet Fatih Sarag imza

Yén. Kur. Bagk. Yard.

Nedim Sener fmza

Yénetim Kurulu Uyesi

Orhan Yiiksel imza

Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Penge

(5/A)(15/204374)



